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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BELA

EDITAIS DE NOTIFICACOES

NOTIFICACAO PE 65/2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BELA

PERa sE P

NOTIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: | 139/2023
MODALIDADE: | PREGAO ELETRONICO 65/2023

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA “ACADEMIA AO AR LIVRE?,
OBJETO: |CONFORME AS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I.

O Municipio de Pedra Bela, pessoa juridica de direito publico interno, com
inscricdo no CNPJ sob o n° 45.290.426/0001-65, com sede administrativa na Rua
Bernardino de Lima Paes, n° 45, Centro, Pedra Bela - SP, por seu representante legal,
Prefeito Alvaro Jesiel de Lima, ao final assinado, vem por meio desta, NOTIFICAR a empresa

abaixo identificada, conforme segue:

Denominacdo: SIGMETAL INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS EM ACOS LTDA
Endereco: Rua Dra. Ida Teixeira, 206 — Bairro Distrito Industrial - Guanambi - BA

CNPJ: 50.937.669/0001-82

A empresa sagrou-se vencedora do Pregdo 65/2023, e na data de 19/09/2023, o
departamento de compras encaminhou a empresa, o contrato niumero 71/2023 via e-mail,
com confirmacao de recebimento do mesmo.

Até o presente momento, a empresa nao efetuou a entrega, tendo em vista que, tanto
no edital do certame, quanto no contrato assinado pela empresa, consta o prazo de 30 dias
corridos para a entrega do PLAYGROUND INFANTIL, e ja se passaram 41 dias da data do
pedido de empenho, fica a empresa SIGMETAL INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS EM ACO
LTDA, NOTIFICADA efetuar a entrega do produto solicitado em 05 dias, sob pena de

aplicacao das penalidades legais previstas.

Pedra Bela, 01 de dezembro de 2023.

Alvaro Jesiel de Lima

Prefeito

R. Bernardino de Lima Paes, 45 — Tels./Fax: (11) 4037-1211 / 4037-1277 / 4037-1115 — CEP: 12990-000 - PEDRA BELA -SP.
E-mail: prefeitura@pedrabela.sp.gov.br

CODIGO LOCALIZADOR: WT6IYQ5N69

www.diofici.com.br Péagina 2 de 17


https://www.diofici.com.br

Diéario Oficial assinado digitalmente conforme MP no 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE PEDRA BELA

ANO VI - EDICAO n° 1232 - SEGUNDA FEIRA, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

CONCURSOS PUBLICOS/PROCESSOS SELETIVOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

PREFETTURA MUNICTPAL DE PEDRA BELA

EDITAL N° 08/2023
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 03/2023
DE 01 DE DEZEMBRO DE 2.023

ALVARO JESIEL DE LIMA, Prefeito Municipal de Pedra Bela, Estado de Sao
Paulo, usando de suas atribuigdes legais, e considerando os principios da legalidade,
impessoalidade e imparcialidade nos atos administrativos, torna publico a ABERTURA
DE INSCRICOES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL E FONOAUDIOLOGO por prazo
determinado, conforme a necessidade, com base na Lei Municipal n° 598/2.018
(Regime especial de Direito Administrativo para contratagdo por tempo determinado),
cujas vagas, salario base inicial, jornada de trabalho, pré-requisitos e taxa de
inscricdo estdo abaixo especificados. O presente Processo Seletivo Simplificado sera
regido de acordo com a Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, a Lei
Orgéanica e demais Leis do Municipio em vigor, referentes a presente matéria e com as
presentes instrugdes especiais que regulamentardo todo o processo de selegdo ora
instaurado, bem como o Anexo I que trata da presente matéria e compde o presente

Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DOS EMPREGOS:

1.1 - Terapeuta Ocupacional

VAGAS REMUNE RA(;i\O CARGA REQUISITOS TAXA DE
HORARIA INSCRIGCAO

CADASTRO R$2.308,37 20 horas | Curso superior em Terapia ISENTO
RESERVA semanais | Ocupacional e Registro no

Mensal CREFITO

+ R$380,00

(auxilio ali

mentagao)

1.2 - Fonoaudio6logo

VAGAS REMUNERACAO | CARGA REQUISITOS TAXA DE
HORARIA INSCRICAO

Rua Bernardino de Lima Paes, 45 — Tels / Fax: (11) 4037-1211 - CEP 12990-000 PEDRA BELA — SP
CNPJ: 45.290.426/0001-65 — L.E: Isenta — e-mail: prefeitura@ pedrabela.sp.gov.br

www.diofici.com.br

Péagina 3 de 17


https://www.diofici.com.br

Diéario Oficial assinado digitalmente conforme MP no 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade

DIARIO OFICIAL - MUNICIPIO DE PEDRA BELA

ANO VI - EDICAO n° 1232 - SEGUNDA FEIRA, 04 DE DEZEMBRO DE 2023

PREFETTURA MUNICTPAL DE PEDRA BELA

CADASTRO | R$2.308,37 20 horas | Curso Superior em Fonoaudiologia ISENTO
RESERVA | Mensal + | semanais | e Registro no CREFONO

R$380,00

(auxilio

alimentacgdo)

1.1.1 Descrigao das atribuigoes:
a) Atribuicoes Gerais:
1-Terapeuta Ocupacional:

Realizar tratamentos de terapia ocupacional, bem como participar da
elaboracdao de programas de saude publica, de acordo com orientacdo médica.
Examinar pacientes e realizar tratamentos relativos a terapia ocupacional, de acordo
com orientagdo médica. Requisitar, realizar e interpretar exames. Estudar, orientar,
implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de salde publica.
Orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude. Orientar a coleta de dados
estatisticos relativos a sua darea e proceder a sua interpretacdo. Participar de
programas de salde publica e de medicina preventiva, integrando a equipe
multiprofissional, interagindo, de forma sistematica com os demais elementos da
equipe e promovendo a operacionalizagdao dos servigos para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populacdo. Atender as normas de seguranca e
higiene do trabalho. Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela
chefia imediata.

2- Fonoaudidlogo:

Presta assisténcia fonoaudioldgica, através da utilizacdo de métodos e
técnicas fonoaudiolégicas a fim de desenvolver e/ou estabelecer a capacidade de
comunicagdo dos pacientes; avalia as deficiéncias dos pacientes, realizando exames
fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas préprias para
estabelecer plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da
avaliacdo do fonoaudidlogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas
informagdes médicas; desenvolve trabalho de prevengdo no que se refere a area de
comunicacao escrita e oral, voz e audicdo; desenvolve trabalhos de correcao de
disturbios da palavra, voz, linguagem e audicdo, objetivando a reeducacdo
neuromuscular e a reabilitacdo do paciente; avalia os pacientes no decorrer do
tratamento, observando a evolugdo do processo e promovendo 0s ajustes necessarios
a terapia adotada; promove a reintegracao dos pacientes a familia e outros grupos
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sociais; elabora pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgdo; participa
da equipe de orientacdo e planejamento, inserindo aspectos preventivos ligados a
fonoaudiologia.

2. DAS CONDIGCOES PARA INSCRICAO
2.1. Poderdo se inscrever para o Processo Seletivo Simplificado os candidatos:

2.1.1. brasileiros natos ou naturalizados;
2.1.2. em dia com as obrigagdes eleitorais;
2.1.3. se do sexo masculino, estejam em dia com as obrigacdes militares;
2.1.4. em gozo dos direitos politicos e civis bem como de bons antecedentes

criminais;
2.1.5. possuir, no dia da convocagao para admissao, idade igual ou superior a

18 anos;

2.1.6. declararem no requerimento de inscricdo que atendem as condicOes

exigidas e se submetem as normas expressas neste Edital.

2.2. Ficam asseguradas 5% das vagas as pessoas portadoras de deficiéncias,
desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a capacidade do
candidato de exercé-las, em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, de 05 de
outubro de 1988, no artigo 37, inciso VIII, devidamente regulamentado nos termos do
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal
n° 7.853, de 24 de outubro de 1989.

2.2.1. Aqueles que portarem deficiéncia compativel com a sua fungdo e
desejarem concorrer nesta condicao deverdo, declarar na ficha de inscricao essa
condicdo e a deficiéncia da qual é portador.
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2.2.2. O candidato portador de deficiéncia deverd apresentar no dia da
inscricdo, Laudo Médico, atestando essa condicdo, a espécie, o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao Cddigo correspondente da Classificagdo

Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.2.3. O Laudo a que se refere o caput deste artigo serd retido e ficara

anexado a ficha de Inscrigdo.

2.2.4. Caso o candidato ndo apresente o Laudo Médico, ndo sera
considerado como deficiente apto a concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha

assinalado tal opgdo na Ficha de Inscricao.
3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscrigdes serdo formalizadas pelos candidatos no periodo de 05 a 12
de dezembro de 2023, no Paco Municipal, Setor de Protocolo, situado na Rua
Bernardino de Lima Paes, 45, Centro, no horario das 8h00 as 11h30 e das 13h00 as
17h00.

3.2. As inscrigdes poderdo ser feitas por procurador com poderes especiais,

legalmente investido.
3.3. Ndo sera devida nenhuma taxa de inscrigdo pelo candidato.

3.4. S3o de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados

na solicitagdo de inscrigdo.

3.5. A constatacdo de irregularidade, em qualquer etapa do Processo Seletivo

Simplificado implicard a automatica eliminacdo do candidato.

3.6. A declaragado falsa ou inexata dos dados constantes da inscrigdo, bem como
da documentagdo ou das informagdes, determinard o cancelamento da inscricdo e a

anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

4. DO PROCESSO SELETIVO
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4.1. A selecao dos candidatos para os empregos publicos de Terapeuta
Ocupacional e Fonoaudidlogo sera feita através de PROVA OBJETIVA que terd a
duragdo maxima de 02 (duas) horas, cujo conteldo faz parte do ANEXO I deste Edital.

4.2. As provas serdo compostas de 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com
quatro alternativas (A,B,C,D);

4.3. As questOes das provas objetivas terdo os seguintes pesos:

4.3.1 Questbes de portugués e matematica: 1,0 (um) ponto cada questdo,
totalizando 10 pontos.

4.3.2 Questdes de conhecimentos especificos: 1,0 (um) ponto cada questdo,

totalizando 10 pontos.
4.4. Sera considerado CLASSIFICADO o candidato que NAO OBTIVER 0 (ZERO);

4.5. A classificagdo final dos candidatos serda feita em ordem decrescente,
considerando-se o total de pontos obtidos na prova objetiva para o emprego de
farmacéutico e o total de pontos na prova escrita e pratica para o emprego de
pedreiro.

4.6. Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate, sera dada preferéncia, para

efeito de classificagdo, se o classificado:
I - Tiver maior idade
II - possuir maior tempo de experiéncia comprovada no exercicio da fungéo;
III - obter maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
IV - possuir maior niumero de filhos menores;

4.7. As copias dos documentos que comprovem o tempo de experiéncia
deverdo entregues no ato da inscricdo, mediante coépia simples,

acompanhada do documento original para conferéncia.

Rua Bernardino de Lima Paes, 45 — Tels / Fax: (11) 4037-1211 - CEP 12990-000 PEDRA BELA - SP
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4.8. A auséncia do candidato em qualquer das fases do processo seletivo

acarretara em sua automatica eliminacao.
4.9. Da data, hora e local de realizagdao das provas:

4.10. As provas objetivas serdo realizadas no dia 16 de dezembro de 2.023,
sabado, com inicio as 09h00 e término as 11h00, na Escola Municipal Jodo Miranda,

situada na Travessa Antonio Cenciani, S/N, Centro, Pedra Bela-SP.

4.11. No ato da realizagdo da prova objetiva, serdo fornecidos o Caderno de
QuestGes, a Folha Definitiva de Respostas e a Intermediaria (Gabarito definitivo e de

rascunho).

4.11.1. A Folha Definitiva de Respostas (Gabarito Oficial) sera o Unico
documento valido para a correcdo das provas; o preenchimento dela é da inteira
responsabilidade do Candidato, que devera proceder em conformidade com as

instrugdes especificas contidas neste Edital e na propria Folha (Gabarito).

4.11.2. Serdo de inteira responsabilidade do Candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente no Gabarito.

4.11.3. O Candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de

Respostas (Gabarito definitivo), que lhe sera entregue no inicio da prova.

4.10.4. Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas
feitos pelo proprio Candidato, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de
terceiros.

4.10.5. Sob nenhuma hipdtese, haverda a substituicdo do Cartdo de
Respostas por erro do Candidato.

4.12 Os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 15 (quinze) minutos
antes do horario determinado para o inicio das provas, e ndo sera permitida a
entrada do(s) candidato(s) que se apresentarem apds o horario estabelecido para o

inicio do exame.
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4.12.1. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas
objetivas s serd permitido dentro do horario estabelecido, mediante apresentacao
do documento de identidade original e protocolo de inscrigao.

4.12.2. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato devera portar

somente caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

4.12.3. Durante a realizacdo das provas objetivas ndo serd permitida
qualquer espécie de consulta (livros, notas, cdédigos, manuais, impressos ou
anotagbes), nem o uso de telefone celular, transmissor/receptor de mensagens de

qualquer tipo, maquina calculadora ou qualquer equipamento eletronico.

4.13. Serad excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que, por
qualquer motivo, faltar a prova objetiva ou, durante a sua realizagdo, for colhido em
flagrante comunicagcao com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou ainda se utilizar de notas, livros, impressos ou qualquer dispositivo

eletronico, inclusive telefone celular.

4.14. Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido ao candidato
ausentar-se do recinto da sala, a ndo ser em caso especial e desde que acompanhado

por um componente da equipe de aplicagdo da prova.

4.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova e na conformidade do item 4.9, devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A
candidata nesta condigdo, que levar a crianga, e ndo levar acompanhante para cuidar

do recém-nascido sera impedida de realizar a prova.

4.16. Caso seja anulada alguma questdao da prova objetiva, esta sera contada
como acerto para todos os candidatos.

4.17. Em hipdtese alguma havera prova fora do local e horario determinados,

segunda chamada para as provas objetivas, nem vista das mesmas.

4.18. Serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas, as que

contenham mais de uma resposta ou as rasuradas que impegam sua leitura.
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4.19.- A Folha Intermediaria de Respostas (Gabarito rascunho) ficara com o
Candidato, para conferéncia com o Gabarito Oficial do Processo Seletivo Simplificado a
ser publicado posteriormente no site da prefeitura www.pedrabela.sp.gov.br, no link

Editais, e afixado no Mural da Prefeitura Municipal.
5. DOS RECURSOS
5.1. Cabera recurso a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado:

5.1.1. De qualquer questdo de prova, dentro de 02 (dois) dias Uteis, a contar da
publicagdo do gabarito, desde que seja demonstrado erro material.

5.1.2. Do indeferimento contra erros ou omissdes na atribuicdo de notas ou
na classificagdo, dentro de 2 (dois) dias Uteis a contar da data da divulgacdo do

resultado das provas.

5.2. O recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que informem a

identidade do reclamante e seu niumero de inscrigdo.

5.3. SO serdo aceitos recursos interpostos pelo proprio interessado ou por
procurador legalmente investido, mediante apresentagao da Procuragdo e documento
de identidade;

5.4. Sera indeferido, liminarmente, o pedido de recurso ndo fundamentado ou

intempestivo ou ndo subscrito pelo préprio candidato.

5.5. Serdo rejeitados liminarmente os recursos protocolados fora do prazo ou nao
fundamentados e os que ndo contiverem dados necessarios a identificacdo do

candidato.

5.6. Os recursos deverdo ser apresentados, nos periodos acima previstos, no
horario das 8h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00 horas, na Segdo de Protocolo, no

Pago Municipal, sito a Rua Bernardino de Lima Paes, 45, Centro — Pedra Bela - SP.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS
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6.1. A Prefeitura Municipal de Pedra Bela designarda membros para compor a
Comissdo de Processo Seletivo Simplificado que terd a responsabilidade de
acompanhar a sua realizagdo e julgar recursos porventura interpostos e casos omissos

ou duvidosos.

6.2. Todas as publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo feitas

no Diario Oficial do Municipio, no site www.pedrabela.sp.gov.br, no link editais, e

afixados no mural da Prefeitura Municipal.

6.3. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdao convocados,
obedecida rigorosa ordem de classificagdo, de acordo com a necessidade das

Diretorias e a situagdo financeira do Municipio;

6.3.1. A convocagdo sera publicada no Diario Oficial do Municipio e todos os
documentos necessarios a contratagdo do convocado, serdo oportunamente

solicitados pelo Departamento Pessoal da Prefeitura;

6.4. As contratacOes temporarias a que se refere o item 6.3. serdo celebradas pelo

prazo de até 12 meses, de acordo com a Lei Municipal n® 598/2018.

6.5. O candidato que deixar de comparecer a prova objetiva serd eliminado do

processo seletivo.

6.6. O Processo Seletivo Simplificado tem a validade de 01 (um) ano, podendo ser

prorrogado.

6.7. O candidato aprovado devera manter, durante o prazo de validade do
processo seletivo, seu enderecgo atualizado junto a Prefeitura Municipal de Pedra Bela,
bem como seu e-mail e numero de telefone, visando a eventuais convocagdes, nao
cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Prefeitura convoca-lo por falta

da citada atualizagao.

6.8. O candidato sera convocado a comparecer na Prefeitura no prazo determinado
no Termo de Convocacgao publicado no Diario Oficial do Municipio. Se, por qualquer
motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da documentagdo

completa solicitada a época pelo Departamento Pessoal da Municipalidade, implicara
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na perda da vez, passando imediatamente a vaga para o proximo candidato

classificado.

6.9. Os locais e os horarios de trabalho dos contratados serdao determinados pelas

Diretorias Municipais conforme necessidades especificas e relevante interesse publico.

6.10. A Prefeitura Municipal de Pedra Bela se responsabiliza por quaisquer textos

ou apostilas referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

6.11 No ato da realizacdo da prova objetiva serd fornecido o Caderno de

Questodes no qual o candidato devera assinalar as respostas.

6.12 Somente havera substituicdo do Caderno de Questdes se 0 mesmo
estiver com falhas de impressdo que impossibilitem o candidato de imprimir ali suas

respostas.

6.13 No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade
grafica ou irregularidade na formulacdo de alguma questdo, deverd manifestar-se
junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da
Comissdo Especial de Processo Seletivo.

6.14 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregard o Caderno de Questdes

pré-identificado com seus dados, devidamente assinado, ao fiscal da sala, ficando

desde ja estabelecido que:

a) Por razbes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdao fornecidos exemplares

ou copias do Caderno de Questdes aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico

ou Privado, mesmo apds o encerramento do PROCESSO SELETIVO, bem como né&o

serd permitido ao candidato vista de prova.
b) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteldo, as questdes ou alternativas

constantes da prova, o candidato deverad anota-las e no primeiro dia Util apés a
ocorréncia da prova, protocolar o respectivo recurso, nos termos do item 5.6. do

presente Edital. Estas alegacdes nao servirdo de motivos para pedido de vista de

prova.
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6.15. Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na

sala, sendo liberados somente quando ambos as tiverem concluido.

6.16. Independentemente de aprovacgdo/classificacdo neste processo seletivo, ndao
sera admitido candidato ex-empregado que tenha sido demitido por Processo
Administrativo na Prefeitura Municipal de Pedra Bela.

Pedra Bela, 01 de dezembro de 2.023

Alvaro Jesiel de Lima
Prefeito Municipal
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ANEXO I
EDITAL N° 08/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 08/2023

DE 01 DE DEZEMBRO DE 2.023

CONTEUDO PROGRAMATICO

Terapeuta Ocupacional e Fonoaudidlogo

LINGUA PORTUGUESA (05 QUESTOES)

Interpretacao de texto. Significagdo das palavras: sinGnimos, anténimos, homonimos,
parénimos, sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial. Pontuagdo.
Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificagdo e sentido que
imprime as relagbes entre as oragbes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Crase. Sintaxe.

MATEMATICA (05 QUESTOES)

Resolugcdo de situacdes-problema. Numeros Inteiros: Operacbes, Propriedades,
Multiplos e Divisores; NuUmeros Racionais: Operagdes e Propriedades. Numeros e
Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisao
Proporcional, Regra de Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples.
Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e calculo
de volume. Raciocinio Légico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (10 QUESTOES)
Terapeuta Ocupacional
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Fundamentos da Terapia Ocupacional. Atividades e Recursos Terapéuticos.
Comunicagdo e Expressdao. Planejamento e Gestdo de Servicos de Terapia
Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso
e disfungdes no desenvolvimento infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar.
Saude Mental na infancia. Adoecimento crénico na infancia e adolescéncia. Relagdo
terapeuta ocupacional-paciente. Humanizagdo. Atividade Iudica e humanizagdo.
Brincar e desenvolvimento. Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianga
portadora de necessidades especiais. Hospitalizacgdo na infancia. Preparagdo de
cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e histéricos da infancia. O brincar como
mediador da relagdo crianca-familia-equipe de saude. Conhecimentos na area de
saude mental, geriatria, reabilitagdo fisica, reabilitacdo psicossocial, neurologia, saude
coletiva. Terapia ocupacional em geriatria e gerontologia: avaliagao;
interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em reabilitagdo
fisica: nogdes fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo
cranoencefalico; lesGes medulares; queimaduras; doencas reumaticas; doencas
degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de orteses e
adaptacOes. Terapia ocupacional em psiquiatria; saide mental e reforma psiquiatrica.
Conhecimento em Saulde Publica: Constituicdo Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei n°
8.080/90; Lei n° 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual
Técnico Regulagdo, Avaliagdo e Auditoria do SUS - Ministério da Saude 2006,
Departamento de Regulagdo, Avaliacdo e Controle de Sistemas, Departamento
Nacional de Auditoria do SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (10 QUESTOES)

Fonoaudidlogo
Desenvolvimento e aquisicdo de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos da fala,

voz, audicdo e linguagem. Sistemas e processos de comunicagdo: 06rgdos
responsaveis. Patologias fonoaudioldgicas: conceito, etiologia, tratamento.
Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neuroldgicos
ligados a linguagem: estruturas, processos neuroldgicos envolvidos na fala, voz,
audicdo e linguagem. Terapia fonoaudioldgica: niveis de prevencdo, intervencdo

precoce, reeducacdo psicomotora, reeducacdo da degluticdo atipica. Reabilitagdo
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fonoaudioldgica: (afasias, displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias,
disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de linguagem por
transtornos). Trabalho em equipe multi e inter disciplinar. Planejamento e programas
preventivos, fonoaudiologia hospitalar. Avaliagdo audioldgica: laudos, diagndsticos e
progndsticos. Principais testes complementares. Diagndstico diferencial precoce entre
surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestacdes da
disfuncdo do processamento auditivo: comportamentais e clinicas. Audiologia

Educacional. Cédigo de ética profissional do fonoaudiélogo

Pedra Bela, 01 de dezembro de 2.023

Alvaro Jesiel de Lima
Prefeito Municipal
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| AVISO DE ABERTURA DO CERTAME |

AVISO DE ABERTURA DISPENSA 75-23

A Prefeitura de Pedra Bela torna publico que esta aberto no setor
de licitagcbes Processo Administrativo n® 184/2023 DISPENSA DE
LICITACAO 75/2023. Referente a: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE TIRAS DE
GLICEMIA, CONFORME AS ESPECIFICACOES E
QUANTIDADES ESTIMADAS. Data Limite Para Apresentagdo
da Proposta e Documentacdo — 06/12/2023 — AS 17:00 /
Endereco Eletronico Para Envio da Proposta e Documentacéo:
secretariasaude@pedrabela.sp.gov.br / Informacdes e edital
completo: www.pedrabela.sp.gov.br / (11)4037-1277 - R.117 /
pedrabelalicitacoes@gmail.com.

Alvaro Jesiel de Lima

Prefeito Municipal

CODIGO LOCALIZADOR: FQRD2MYMMT
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